CLILTLIRELE RAAD
BRA KEL

Huishoudelijk Reglement
van de Gemeentelijke Culturele Raad Brakel

Gelet op de Cultuurpactwet van 17/7/73, waarbgelmeentebesturen een beroep moeten doen op
bestaande of op te richten organen en structuréheb@og op inspraak en advies van de
gebruikersgroeperingen en de ideologische en fikidee strekkingen bij de voorbereiding en uitvoegri
van het cultuurbeleid ;

Gelet op het decreet van 24/7/91 houdende organisat het overleg en de inspraak in het gemegnteli
cultuurbeleid, waardoor het Gemeentebestuur vadB3/moet beschikken over één of meerdere
adviesraden voor cultuurbeleid ;

Gelet op het op 28/12/92 door de Gemeenteraad gkedgl organiek reglement betreffende de
gemeentelijke adviesraden voor cultuurbeleid, waareok een nieuw8EM EENTELIJKE
CULTURELE RAAD opgericht wordt ;

BESLIST :
het huishoudelijk reglement van @&MEENTELIJKE CULTURELE RAAD, verder de
CULTURELE RAAD genoemd, als volgt vast te stellen :

Artikel 1 : Het Huishoudelik Reglement regelt de internekig van de Culturele Raad en vormt een
concretisering en een aanvulling op het Gemedatetganiek Reglement van 28/12/92 betreffende de
gemeentelijke adviesraden voor cultuurbeleid emtex| op het gemeentelijk reglement inzake ingpraa
informatie en openbaarheid van bestuur.

Artike 2 : Dit Huishoudelijk Reglement is slechts rechtdgeha bekrachtiging door de Gemeenteraad.

Artike 3 : De Culturele Raad adviseert het Gemeentebestzake de voorbereiding en de uitvoering
van het gemeentelijk cultuurbeleid.

8 1 : Het Gemeentebestuur vraagt de Culturele Bamddvies over alle culturele aangelegenheden,
omschreven onder de punten 1 tot en met 17 ineh#tikan de Bijzondere Wet van 8/8/80 tot Hervogmin
der Instellingen, met uitzondering van de matdioksmelijke opvoeding, sport en openluchtleven.

Deze culturele aangelegenheden zijn :



1. bescherming en luister van de taal (0.a. bigleeen van straatnamen) ;

2. aanmoediging van de vorming van navorsers gtudiebeurzen en prijzen voor kunstenaars) ;

3. schone kunsten ( plastische kunsten, toneeleljutans, audiovisuele expressie) ;

4. Cultureel patrimonium (met inbegrip van monureergn landschappen), musea en andere
wetenschappelijk-culturele instellingen ;

5. Bibliotheken, discotheken en soortgelijke dienst

6. (plaatselike) radio-omroep en (regionale) tisleyv,

7. jeugdbeleid ;

8. permanente vorming en culturele animatie ;

9. lichamelijke opvoeding, sport en openluchtleyen

10. vrijetijdsbesteding en toerisme ;

11. voorschoolse vorming in de peutertuinen ;

12. post- en parascolaire vorming ;

13. artistieke vorming ;

14. intellectuele, morele en sociale vorming ;

15. sociale promotie ;

16. beroepsomscholing en -bijscholing

17. toegepast wetenschappelijk onderzoek betredfdachierboven opgesomde aangelegenheden.

8 2 : Vooraleer de gemeentebegroting ter goedkgwordt voorgelegd aan de Gemeenteraad, zal de
Culturele Raad worden geraadpleegd over de beleisies en over de begrotingsposten voor het
volgend jaar inzake de voormelde culturele aangelegden.

8 3 : Daarnaast heeft de Culturele raad het rechd eigen initiatief over alle beleidsdossiersawan
zij vindt dat er culturele aangelegenheden in leglirgy zijn advies uit te brengen aan het
Gemeentebestuur.

Artike 4 : De Culturele Raad heeft bovendien als opdrachten

a) het inzamelen van informatie en documentatie bgecultureel leven en de culturele behoeftdmein
werkingsgebied ;

b) het bevorderen en het organiseren van overtgiydmatie en samenwerking tussen de culturele
organisatie ;

c) het stimuleren van de inspraak van de bredellkiegdoij de opbouw van het gemeentelijk cultuueie

d) het bevorderen van de deelname van de ruimeodkiveg - en inzonderheid van groepen in
achterstandssituaties - aan het cultureel werk ;

e) het mogelijk maken en het zelf nemen van opett®éften afgestemde initiatieven in de culturetécse

f) het medebeheer van de gemeenteliike accommadateals bepaald in artikel 8 en 9 van de
Cultuurpactwet van 16/7/73) ;

Artikel 5:

8 1 : De Culturele Raad is samengesteld uit eeamdme Vergadering en een Bestuur.

8 2 : De Culturele Raad kan Secties per werksaoptee territoriale geleding (dorp, wik of
deelgemeente) oprichten, evenals Studiecommissiggeekgroepen.

8 3 : De Culturele Raad ontwikkelt een open, prerigerichte werking. Meerdere vertegenwoordigers
van de culturele organisaties en andere geinteneleseworden ook regelmatig in de werking van de
culturele raad betrokken via overlegvergaderingearglere vormen van informatie, inspraak en
participatie.

|. DE LEDEN :

Artikel 6 : De Culturele Raad wordt samengesteld uit stemggegeehleden en waarnemers.



§ 1 : Stemgerechtigde leden zijn :

a) één afgevaardigde van elke private of publiehiiele organisatie (vereniging, instelling ofrsé) die
een actieve culturele werking kan aantonen bine¢mgiondgebied van de gemeente of binnen een deel
ervan.
Op de samenkomsten van de Culturele Raad kanetdietfe afgevaardigde zich laten vervangen door
zijn vaste plaatsvervanger.

b) de leden die door de Gemeenteraad worden aadgedals bepaald onder 8 5 van dit artikel ;

c) de leden die worden gecooOpteerd door de ledenel@ onder a) zoals verder omschreven onder 8 6
van dit artikel.

§ 2 : Het aantal leden, bedoeld in § |, b) en c)diaartikel, mag samen niet meer bedragen dawigéa
van het aantal leden, bedoeld in § |, a) van dikelr

8 3 : om een afgevaardigde te kunnen aanwijzentenake private en publieke culturele organisaties
voldoen aan volgende voorwaarden :

a) een schriftelijke aanvraag doen bij het bestanrde Culturele Raad door het invullen van het
aanvraagformulier voor het lidmaatschap ;

b) hun zetel in de gemeente hebben en een cultuesleng ontplooien binnen het grondgebied van de
gemeente of binnen een deel ervan ;

C) activiteiten uitoefenen die behoren tot de celriaangelegenheden vermeld onder artikel 3, 8 1;

d) door het indienen van hun werkingsverslag oet¢wborbije jaar, laten blijken dat zijj in die pete
regelmatig culturele activiteiten hebben ingericttjaarlijks minstens 3 bestuursvergaderingen en
minstens 4 culturele activiteiten voor de eigerfedf eigen doelpubliek of minstens 1 cultureel
evenement voor het ruime publiek ;

e) aantonen dat zij een georganiseerde verenigsiglling of dienst zijn door het indienen van hun
statuten of doelstellingen, de samenstelling varbéstuur en het aantal leden of de omvang van het
bereikt doelpubliek.

8 4 : De effectieve afgevaardigde, evenals de \@atgsvervanger, worden in volle vrijheid aangddui
door de betrokken culturele organisatie en moetdshoen aan volgende voorwaarden :

a) actief betrokken zijn bij de werking van de onigatie die hen afvaardigt ;

b) geen lid zijn van de Gemeenteraad of van hde@®lan Burgemeester en Schepenen ;

c) zich bereid verklaren zich actief te engageor vle opdrachten van de Culturele Raad, zoals
omschreven in § 8 van dit artikel ;

d) niet reeds vanuit een andere hoedanigheid ldaaftsvervanger zijn in de culturele Raad.

8§ 5 : De Gemeenteraad gaat over tot het aandu@®egén bilkomend stemgerechtigd lid voor de
Culturele Raad op voordracht van een strekkingweieaanwezig is in de Gemeenteraad, maar nog
niet met stemrecht vertegenwoordigd is in de CeleuRaad.

Deze leden moeten voldoen aan de voorwaarden \ectonder 8§ 4, b), c); en d) van dit artikel.

8 6 : De coOptatie van stemgerechtigde leden, zoaszien in 8 1, ¢) van dit artikel, gebeurt doler
Algemene Vergadering bij volstrekte meerderheidyamd van :

a) De culturele deskundigheid of de persoonlijkeriesse van de betrokken personen ;

b) het ondervertegenwoordigd zijn van een in de €&saneraad vertegenwoordigde ideologische of
filosofische strekking ;

c) het ondervertegenwoordigd zijn van een bevos«irg leeftijdscategorie ;

d) het ondervertegenwoordigd zijn van deelgebiadel® gemeente.

De kandidaten voor codptatie dienen een schiifeejanvraag in bij het Bestuur van de CultureledRaa
door het invullen van het aanvraagformulier vooimatie.

De gecotpteerde leden moeten bovendien voldoedeagoorwaarden vermeld onder § 4, b), ¢) en d) van

dit artikel.
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Indien het aantal kandidaten voor coOptatie hetimnax vermeld onder § 2 van dit artikel overschyijdt
kan de Algemene Vergadering beslissen de niet verk&andidaten toe te voegen aan de Algemene
Vergadering als waarnemers (zonder stemrecht).

8 7 : Waarnemers met raadgevende stem zijn :

a) de gemeentelijke ambtenaar, aangeduid doordilelg€ van Burgemeester en Schepenen om de
vergaderingen van de Culturele Raad bij te woneme¢isecretariaat ervan waar te nemen ;

b) andere ambtenaren van publieke culturele orgess aangeduid door het College van Burgemeester
en Schepenen ;

c) de door de Algemene Vergadering opgenomen waemse(cfr. 8 6 van dit artikel) ;

d) de door het Bestuur aangeduide vaste waarndmetsen permanente opdracht) of tijdelijke
waarnemers ( één of meerdere samenkomsten) ;

e) de Schepen Cultuur en van Jeugd ;

f) één door elke politieke fractie van de Gemeeaatdraangeduid gemeenteraadslid ;

De waarnemers dienen te voldoen aan de voorwaastereld onder § 4, d) van dit artikel.

8 8 : Alle stemgerechtigde leden van de CulturgladRworden gevraagd een engagementsverklaring voor
de werking van de Culturele Raad te ondertekeneaminveolgende elementen vastgelegd worden :

a) Plichten van het stemgerechtigd lid :
- onderschrijven van de doelstellingen van de CeléuRaad en er zich toe verbinden om actief mee te
werken aan de realisering ervan ;
- het bijwonen van de vergaderingen van de CultuRalad. Indien dit onmogelijk is, is het lid
gebonden zich uitdrukkelijk te verontschuldigene &gevaardigden van de private en publieke
culturele organisaties kunnen zich laten vertegemdigen door hun vaste plaatsvervanger ;
- zich informeren over het cultuurbeleid door lestudoor bijscholing en vorming, door contacten met
organisaties en andere betrokkenen bij het culakeib;
- bewijzen dat men actief wenst mee te werken aaiudturele Raad door een bestuursfunctie op te
nemen en/ofwel te participeren in minstens ééniasterkgroep of Commissie ;
- afgevaardigden van een private of publieke celeuorganisatie en van een strekking dienen hun
achterban grondig te informeren over de werkzaasedn de Culturele Raad en ook geregeld
overleg te plegen met deze achterban in functiehedmpsporen van behoeften, ideeén en
verwachtingen inzake cultuurbeleid.

b) Rechten van het stemgerechtigd lid ;
- spreek- en stemrecht op de samenkomsten vanggen@he Vergadering en op de andere
samenkomsten van de Culturele Raad waarop heblidtwitgenodigd ;
- inzagerecht in alle documenten en dossiers diGhmeentebestuur ter beschikking stelt aan de
Culturele Raad
- gebruik maken van het budget van de CulturelelRaar het volgen van studiedagen en
vormingscursussen in functie van het verbetererdeawerking van de Culturele Raad.

Artikel 7:

8 1 : Het Bestuur van de Culturele Raad onderzdeldanvragen tot lidmaatschap vanwege de culturele
organisaties en vanwege de Gemeenteraad, evernasdidaturen voor cooptatie en beslist binnen de
2 maanden of de afvaardigende organisatie, hetdaatdlid en zijn plaatsvervanger en de kandidaat-
gecobpteerde voldoen aan de onder artikel 6 gesteldrwaarden.
De betrokken organisaties of personen kunnen bexaetekenen bij de Algemene Vergadering tegen
de beslissing van het Bestuur. De Algemene Vergageeemt een eindbeslissing over betwiste
gevallen.

8 2 : Het Bestuur waakt over de representativitait de Algemene Vergadering en onderzoekt het
werkingsverslag, als bedoeld in artikel 6, 8 3,d&%, elk jaar door de culturele organisaties moet
ingediend worden om het bewijs te leveren vandaeaegelmatig uitgeoefende culturele activiteiten i
het voorbije jaar.



Artike 8:

8 1 : De duur van het lidmaatschap bedraagt maxigjaar. De mandaten vervallen respectivelik ten
laatste binnen de 4 maanden volgend op de ingtallah een nieuwe Gemeenteraad.

8 2 : De organisatie van de nieuwe samenstelliogdiwoorbereid door het bestuur. Aan alle
vertegenwoordigde organisatie, de leden aangedwud de Gemeenteraad, de gecotpteerde leden en
de waarnemers, wordt een invulformulier bezorgd deebproep om zich voor een vastgestelde datum
(terug) kandidaat te stellen voor de Culturele RaBifilde nieuwe samenstelling dient rekening
gehouden te worden met de voorwaarden en de preeedioals voorzien in artikel 6.

8 3 : Tevens wordt dan via verschillende infornatigalen een open oproep gedaan opdat geinteresseerd
inwoners zich kandidaat zouden stellen voor cod@ptds waarnemer van de Culturele Raad.

Artikel 9: Aan het mandaat van lid van de Algemene Vergaddwamgt tussentijds een einde door :

1. het ontslag uit de Culturele Raad of uit de afielgende organisatie ;

2. de intrekking van de opdracht door de afvaardigeorganisatie ;

3. door overlijden of rechtsonbekwaamheid ;

4. de intrekking door het Bestuur van de erkenuangde afvaardigende organisatie, omdat deze niet
meer beantwoord aan de in artikel 6, 8 3 vooritatdatschap gestelde criteria ;

5. de intrekking door het Bestuur van het Lidmdapc omdat het betrokken lid niet meer voldoetdgan
onder artikel 6, 8 4, 8 5, 8 6 of 8 7 voor het l@htschap gestelde criteria ;

6. een niet-gemotiveerde afwezigheid van het liding opeenvolgende vergaderingen van de Culturele
Raad, waarvoor het lid een uitnodiging ontving ;

Artikel 10 : De eventuele tussentijdse intrekking door het BRestan de erkenning van een afvaardigende
organisatie of de tussentijdse intrekking van idetdatschap van een stemgerechtigd lid, een
plaatsvervanger of een waarnemer, is onmiddelijkkracht na schriftelijke mededeling aan de
belanghebbende culturele organisatie of strekkingaa het betrokken lid.

Bij eventueel opnieuw aanvragen van het lidmaafsciidij het eventueel voordragen van opvolgers,
moet rekening gehouden worden met de voorwaardele @nocedures vermeld onder artikel 6.

Als een einde komt aan het lidmaatschap van eemgstechtigd lid dat afgevaardigd wserd door een
private of publieke culturele organisatie (artg86,, a), dient de belanghebbende organisatie bidaeh
maanden in de vervanging te voorzien. Als dit gadteurt, vervalt het lidmaatschap van de betrokken
organisatie en kan het alleen worden terug verkregehet indienen van een nieuwe aanvraag, zoals
voorzien onder artikel 6, § 3.

Il. DE ALGEMENE VERGADERING

Artikel 11 : De Algemene Vergadering komt tenminste tweemaajgaersamen. In naam van het
Bestuur, worden de oproepingsbrieven ondertekeod de Voorzitter (of bij ontstentenis door de
Ondervoorzitter) en door de Secretaris (of bij tartkenis door de Administratieve Medewerker).

De uitnodiging wordt tenminste acht dagen voor igiebkomst verstuurd naar de stemgerechtigde leden
en naar de waarnemers. De agenda wordt bij dedigiing gevoegd.

De samenkomsten van de Algemene Vergadering zgnlwgar. De agenda en vergaderdatum en- plaats
worden daarom ruim bekend gemaakt in de gemeéiee stemrecht blijit nochtans voorbehouden aan de
stemgerechtigde leden.

Artikel 12 : De Algemene Vergadering bepaalt tijdens haar ijesst de voorlopige datum voor de
volgende gewone vergadering en haar voorlopigedsgen
De definitieve agenda wordt samengesteld door bstusir. Op de agenda moet elk voorstel worden
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ingeschreven dat minstens één maand voor de samenkohriftelijk door een lid werd ingediend bij de
Voorzitter.

Over onderwerpen die niet op de agenda voorkonannlet geldig beraadslaagd worden, tenzij mits het
akkoord van twee derden van de aanwezige stemgigickefieden.

Het Bestuur kan Buitengewone Algemene Vergaderihgéggen telkens als hij dit nodig acht. Het
Bestuur moet daartoe overgaan wanneer één tiemdgevstemgerechtigde leden daarom schriftelijk
verzoekt bij de Voorzitter, met een opgave vanedeaspreken agenda. De gevraagde samenkomst dient
plaats te vinden binnen de maand na het indienehetverzoek.

Buitengewone vergaderingen op verzoek van de lddemen niet worden opgeroepen tijdens de
maanden juli en augustus.

Artike 13 : De samenkomsten van de Algemene Vergadering wataiggezeten door de Voorzitter, bij
diens afwezigheid door de Ondervoorzitter, en alsaeze niet aanwezig is, door het aanwezige
bestuurslid met de hoogste leeftijd.

Elke samenkomst begint met het voorleggen van tidarovan de vorige vergadering. De op de agenda
gestelde punten worden besproken in de volgordeimaaop het oproepingsbericht voorkomen. Alleen
bij een beslissing van de Algemene Vergaderingde@agenda worden gewijzigd.

Als een bepaald punt niet (volledig) kan afgehathelerden, wordt het automatisch verzonden naar de
agenda van de volgende bijeenkomst en dan bijifgitdbehandeld.

Artikel 14 : De Algemene Vergadering kan geldige besluitendredff gemotiveerde adviezen geven,
ongeacht het aantal aanwezige stemgerechtigde. leden

De leden kunnen zich op de samenkomsten van deaifgeVergadering laten vervangen door hun vaste
plaatsvervanger.

De besluiten worden genomen bij gewone meerdexagidjeldig uitgebrachte stemmen, behalve in
gevallen bepaald in het Gemeentelijk Organiek Regie betreffende de adviesraden voor cultuurbeleid
in onderhavig Huishoudelijk Reglement.

Het Huishoudelijk Reglement wordt opgesteld bij gewone meerderheid van stemmen op een
aanwezigheid van tenminste twee derden van de stegigigde leden of hun vaste plaatsvervangers. Al
er op de eerste samenkomst onvoldoende stemgegaeieden aanwezig of vertegenwoordigd zijn,

wordt een tweede vergadering bijeengeroepen, tikgdean beraadslagen ongeacht het aantal aanwezige
stemgerechtigde leden.

Het Huishoudelijk Reglement en de eventuele wigjgh, zijn slechts rechtsgeldig na bekrachtigingrdo
de Gemeenteraad.

Artikel 15 : Als er gestemd wordt over personen of functiegmpferzoek van minstens één derde van de
aanswezige stemgerechtigde leden, gebeurt de stgngeineim en schriftelijk. In de andere gevakedd
stemming publiek.

Bij publieke stermming over een aan te nemen géteverpen punt, wordt het punt verworpen bij stgkin
van stemmen.

Wanneer er bij geheime stemming over personenngt&in stemmen is, heeft een nieuwe stemronde
plaats tussen de kandidaten met het gelijk aateiairen. Wanneer ook deze stemronde geen beslissend
resultaat oplevert, is de jongste kandidaat gekozen

Artikel 16 : Personeelsleden van publieke culturele organisagsorterend onder de inrichtende
overheid, hebben in de Culturele Raad nooit stemm@eer aangelegenheden die betrekking hebben op
hun eigen instelling of dienst, ook al zoudenrzgie Culturele Raad een private culturele orgaaisdt
een strekking vertegenwoordigen of gecotpteerzijid

Artikel 17 : Van elke zitting van de Algemene Vergadering woodider de verantwoordelijkheid van de
verkozen Secretaris, een verslag opgesteld dogemheentelijke ambtenaar die het Gemeentebestuur ter
beschikking stelt om de vergaderingen van de GeléURaad bij te wonen en het secretariaat ervant®aa
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nemen. De notulen worden opgenomen in een regidtboc en door de Voorzitter en de Secretaris
ondertekend na goedkeuring op de volgende samemnkdttislid ontvangt een beknopt verslag van de
zittingen van de Algemene Vergadering binnen éé&ana na de bijeenkomst.

Conform de bepalingen van het Gemeentelijk OrgaRielement, worden de besluiten en gemotiveerde
adviezen van de Algemene Vergadering binnen dgestside termijn en volgens de voorgeschreven
procedure overgemaakt aan de desbetreffende ilestant

Op vraag van een stemgerechtigd lid, kan een nhedisnota aan de adviezen worden toegevoegd.
Minderheidsnota's maken een onafscheidelijk déedan de adviezen.

Elke inwoner van de gemeente kan inzage nemenwemd&agen en de documenten van de Culturele Raad
bij de gemeentelijke ambtenaar die het secretaraatie Culturele Raad waarneemt. Verslagen en
adviezen worden via verschillende kanalen bekenahgkt in de gemeente.

lIl. HET BESTUUR

Artikel 18 : Het Bestuur wordt verkozen uit en door de stemdigrte leden van de Algemene
Vergadering. Eerst worden de leden van het Besterkiozen. Onder de verkozen bestuursleden, kiest
de Algemene Vergadering daarna bij volstrekte mexbedd de Voorzitter, de Ondervoorzitter en de
Secretaris en de penningmeester.

Bij de verkiezing van de bestuursleden wordt votgewerkwijze in acht genomen :

8 1 : leder stemgerechtigd lid opteert voor ééndarolgende Secties :
a) Kunsten,
b) Vrije Tijd en Creativiteit,
c) Educatief Werk,
d) Culturele Instellingen en Diensten,
e) Jeugd.

8 2 : leder stemgerechtigd lid dat afgevaardigdiveleror een organisatie of een strekking bekent zich
voor deze organisatie of strekking, en elk andamgerechtigd lid als persoon, tot één ideologigch o
één filosofische strekking, of deelt mee dat heh niet tot een strekking wenst te bekennen.

Onder een ideologische strekking wordt verstaarséekking die aanleunt bij een politieke fraatie
de Gemeenteraad. Onder een filosofische strekikargt verstaan een levensbeschouwing (de
humanistisch-vrijzinnige strekking of een strekkdig aanleunt bij een erkende eredienst).

8 3 : Het aantal bestuursmandaten wordt bepaald dmélgemene Vergadering.
Dit aantal moet echter minstens het dubbele bedrege het aantal familie-strekkingen dat aanwezig
is in de Algemene Vergadering van de Culturele Raad

Het dienstdoende Bestuur, dat de kiesverrichtimyganiseert, verdeeld het aantal bestuursmandaten
over de familie-strekkingen.

8 4 : Er worden lijsten met kandidaten samengegteidstrekking. Er wordt tevens een lijst sametedes
van dezen die zich niet tot een strekking wensdrekennen. alleen effectieve stemgerechtigde leden
van de Culturele raad kunnen zich kandidaat steli@p iedere lijst is een spreiding van kandidaten
over de Secties gewenst.

8 5 : Er kan slechts worden gestemd op de lijstdeaBtrekking waartoe het stemgerechtigd lid zexdith
bekend. Men moet voor evenveel kandidaten stenadsezr bestuursmandaten in zijn strekking te
begeven zijn.

8 6 : Als na de stemming per strekking zou blijkiah niet elke Sectie in het Bestuur is vertegenaigdr
wordt in de grootste strekking die voor vertegenwiapng van de ontbrekende Sectie(s) kan zorgen,
de in de eerste stemronde gekozene met het mimistt slemmen en die behoort tot een Sectie die
reeds met meerdere gekozenen in het Bestuur varegedigd is, vervangen door de eerstvolgende
kandidaat met het hoogst aantal stemmen tijdereedte stemronde binnen de betrokken strekking
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en die zich bekend heeft tot de nog niet vertegendigde Sectie. Zo zich vanuit deze Sectie voor
de eerste stemronde niemand kandidaat gesteldvoaden nieuwe kandidaturen ingewacht vanuit
deze Sectie in de betrokken strekking waartussereéa bijkomende stemming binnen de strekking
plaats vindt.

8 7 : De vergaderingen van het Bestuur worden, eiosigmrecht, bijgewoond door :

- de gemeentelijke ambtenaar, vermeld onder &6ik® 7, om het secretariaat van de Culturele Raad
waar te nemen ;

- De Schepen va, Cultuur en van Jeugd ;

- de door het Bestuur aangeduide vaste waarndmetsen permanente opdracht) of tijdelijke
waarnemers (één of meerdere samenkomsten) bijdsttil .

Artike 19 : De duur van de bestuursmandaten bedraagt maxinjaan.6De bestuursmandaten vervallen
op de eerstvolgende Algemene Vergadering, na deveisamenstelling van de Algemene Vergadering
zoals voorzien onder artikel 8. De organistie garverkiezingen wordt voorbereid door het uittreten
Bestuur.

Artikel 20 : Bij het voortijdig wegvallen, om welke reden oolkeveen bestuurslid, wordt in de opvolging
tot het einde van het betrokken bestuursmandaatiemodoor een tussentijdse verkiezing, in de &ingk
waartoe het uittredend bestuurslid behoorde.

Indien door het uittreden van een bestuurslid cakS®ectie niet meer zou vertegenwoordigd zijn th he
Bestuur, moet het nieuwe bestuurslid van de betwolskrekking tevens uit deze niet meer
vertegenwoordigde Sectie komen.

Artike 21 : Het Bestuur vergadert tenminsten om de 2 maandhadaden juli en augustus niet
meegerekend.

Verder wordt de werking van het Bestuur geregeldests de bepalingen vermeld onder de bepalingen
vermeld onder de artikels 11, 12, 13, 14, 15, 1&#&rdie ook gelden voor de Algemene Vergadering.

In afwijking van deze artikels, moet op de agenaia vet Bestuur elk voorstel worden ingeschreven dat
ten laatste bij de start van de samenkomst woggtiend door een stemgerechtigd bestuurslid.
Buitengewone samenkomsten van het Bestuur moetegdoeorden, wanneer één vijfde van de
stemgerechtigde bestuursleden daarom schriftaijkoekt bij de Voorzitter, met opgave van de te
bespreken agenda. De gevraagde samenkomst ciats f# vinden binnen de veertien dagen na het
indienen van het verzoek.

Bestuurleden kunnen zich op de samenkomsten vaBds¢tiur niet laten vervangen door hun vaste
plaatsvervanger. De samenkomsten van het Besjnuniet openbaar.

Het beknopt verslag van de samenkomsten van heétilBesordt aan alle bestuursleden bezorgd binnen
de drie weken na de bijeenkomst.

Artikel 22 : Het Bestuur is bevoegd om het dageliks beheedea@ulturele Raad te voeren.

Het bepaalt de houding van de Culturele Raad termstaan van dringende en actuele problemen, op
voorwaarde dat de Algemene Vergadering niet th@ig samengeroepen worden en onder voorbehoud
van goedkeuring door de eerstvolgende Algemeneademnng.

Het Bestuur onderzoekt de aanvragen tot lidmaagpsaetaakt over de representativiteit van de Algemene
Vergadering en bereidt de nieuwe samenstellingdea@ulturele Raad voor, zoals voorzien in dit
Huishoudelijk Reglement onder de artikels 6, A 8n 10.

Het Bestuur stelt het ontwerp van begroting enmlgen en het ontwerp van jaarprogramma en
jaarverslag op. Het is bevoegd over alle aangelezgpen die niet aan de Algemene Vergadering zijn
toevertrouwd.

Artike 23 : Het Bestuur bereidt de samenkomsten van de Algeergadering voor, stelt de agenda
ervan samen en bepaalt, met in achtname van atkehn dit Huishoudelijk Reglement, de datum van d
Buitengewone Vergaderingen. het voert de begjssiivan de Algemene Vergadering uit.
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Het Bestuur neemt kennis van de binnengekomemnlis&tling en zorgt ervoor dat daaraan het nodige
gevolg wordt gegeven.

Het bezit van de Culturele Raad, dat hem door leeh€&ntebestuur en anderen ter beschikking wordt
gesteld, wordt gezamelik beheerd door het Bestutiat College van Burgemeester en Schepenen houdt
toezicht op de rekeningen en kan een ambtenaat&elmet de controle op de financiéle verrichtingen

Voor het vervullen van zijn taak kan het Bestualg omschreven onder artikel 6, 8 7, d) van dit
Huishoudelijk Reglement, vaste of tijdelijke waanes uitnodigen op zijn bijeenkomsten en opdrachten
geven aan derden.

Artike 24 : De gemeentelijke ambtenaar die door het CollegeBuagemeester en Schepenen ter
beschikking wordt gesteld van de Culturele Raad|szeoorzien in artikel 10 van het Organiek Regleime
voor de Gemeentelijke Adviesraden voor Cultuurbedgi onder artikel 6, 7, a) van dit Huishoudelijk
Reglement in samenspraak met de verkozen secretaris

De Penningmeester, zorgt voor de bewaring van degean de Culturele Raad op een post-of
bankrekening en met de Voorzitter ondertekentéipevelen tot betaling, die in opdracht van hetiges
dienen te gebeuren. Hij houdt tevens een reggnmagtevuld kasboek bij.

IV. SECTIES, STUDIECOMMISSIES, WERKGROEPEN EN VERFENWOORDIGINGEN

Artikel 25 : De Secties per werksoort of per territoriale gelgdde Studiecommissies en de
Werkgroepen, voorzien onder artikel 5, 8§ 2 varHiitshoudelijk Reglement, worden opgericht door de
Algemene Vergadering, op voorstel van het Bestuur.

De Secties hebben een voortdurende algemene opdielStudiecommissies bereiden bepaalde
onderwerpen voor ter bespreking, ter uitvoeringeofgoedkeuring. De Werkgroepen kunnen belast
worden met de praktische uitvoering van beslissirgfanet het organiseren van activiteiten.

Hun werkzaamheden worden steeds geleid door egarlithet Bestuur.
Naast leden van de Algemene Vergadering, kunnerdeskundigen of geinteresseerden, die geen lid zijn
van de Culturele Raad, deel uitmaken van deze groep

Zij kunnen afzonderlijk vergaderen om te beraadsiagver problemen eigen aan de hen toegewezen
opdracht. Alle voorstellen en ontworpen adviezemden, naargelang van de gekregen opdracht, ter
goedkeuring voorgelegd aan de Algemene Vergadefiagn het Bestuur. Voor dringende
aangelegenheden worden zij aan het Bestuur teikkgaadg voorgelegd, mits bekrachtiging op de
eerstvolgende samenkomst van de Algemene Vergagderin

Artikel 26 : Om de 2 jaar neemt de Culturele Raad een initiniaf de ganse bevolking toe, waarbij
gepeild wordt naar de behoeften op cultureel gediede werking van de Culturele Raad bekend gemaakt
wordt.

Artikel 27 : Met inachtneming van de Cultuurpactwet en van aeeden en besluiten die het voorzien,
worden permanente vertegenwoordigers van de CldtRaad, bv. in beheersorganen van culturele
accommodaties, aangeduid door de Algemene Vergadem vertegenwoordigers voor éénmalige
aangelegenheden, bv. vergaderingen, of plechtigheld®r het Bestuur. Deze
vertegenwoordigingsopdrachten worden herzien hijreeuwe verkiezing van het Bestuur van de
Culturele Raad.

Brakel, 18 december 1992.

DE SECRETARIS DE Wn. VOORZITTER.



